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Premessa

Il modo migliore per spiegare il criterio che ha guidato la stesura del 
Programma della Coalizione, è l’idea che sia giunto il momento di 
progettare Un’Altra Aprilia. Quella che abbiamo in mente è una Cit-
tà che possa proiettarsi nel futuro sapendo compiere i giusti passi, 
dando priorità al “come”, invece che al “cosa” e ritrovando il suo 
posto in ambito Provinciale e Regionale.

L’esperienza civica è stata fondamentale quando fu concepita, 
ma non ha saputo crescere politicamente e rinnovarsi, si è resa 
vittima di assenza di visione politica e di capacità di dettare il 
passo.

Il nostro compito è quello di iniettare idee e competenze, riu-
scendo a trarre il maggior beneficio possibile dalle stesse ener-
gie della Città, dalla collaborazione con le Istituzioni Provinciali 
e Regionali e dalle realtà produttive, commerciali ed associa-
tive, che già ad oggi svolgono un enorme lavoro per il nostro 
territorio. 

È necessario iniziare a pensare ad Aprilia come una Città e non più 
come un semplice agglomerato urbano, arricchendo il suo territorio 
di quei servizi che aiutano i Cittadini a vivere serenamente il presen-
te, potendo al contempo progettare il proprio futuro.
Una città che voglia essere appetibile, con un livello di welfare in 
linea con gli standard delle città medio-grandi, deve puntare meno 
sull’asfalto e più sui servizi, ed è chiaro, scorrendo i punti del pro-
gramma, quanto questa sia la nostra priorità.
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Sarebbe illusorio basare i propri obiettivi sui fondi del PNRR, che sono un unicum 
nella gestione finanziaria della nostra Città ed è quanto mai necessario far sì che 
non si spendano in una moltitudine di progetti che non diano poi origine ad un 
indotto sociale, economico e produttivo. Appare un errore strategico quello di va-
lutare questi fondi come una mera opportunità di spesa, piuttosto che di investi-
mento ed è il metodo di lavoro che intendiamo adottare che riteniamo possa fare 
la differenza. 

Il filo conduttore delle nostre proposte risponde a due punti fondamentali: l’Analisi 
e la Progettualità. La corretta analisi della situazione consentirà infatti di attuare 
scelte non di impulso o al solo scopo di raccogliere consenso, ma basate sulla 
competenza e l’esperienza, provenienti soprattutto dalle realtà e dalle persone che 
operano, con successo, nella nostra città. Istituire Consulte, Osservatori, Deleghe 
Specifiche, è il modo in cui intendiamo attingere dal nostro stesso tessuto cittadi-
no. La progettualità invece, darà corso ad iniziative anche di medio-lungo periodo, 
che pur rinunciando, in parte, all’immediato risultato, possano gettare le basi verso 
risultati futuri più solidi.

Siamo convinti che Aprilia meriti di più, che i suoi Cittadini possano avere di più, 
soprattutto i più giovani che restano il più concreto investimento che una Classe 
Dirigente possa compiere. Investire sull’ educazione, la formazione, l’inclusione, è 
ciò che farà la differenza nelle nostre ambizioni. Partendo da questo Programma, 
semplice, concreto, realizzabile e volto a migliorare la vita di tutti i giorni, cerche-
remo di far sì, che più che costruire nuove strade, si possa pensare a dove queste 
strade possano portarci.
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AREA POLITICHE GIOVANILI, CULTURA ED EDUCAZIONE

• Recupero degli spazi di aggregazione (parchi, zone attrezzate, giochi…) con 
l’obiettivo di renderne la presenza uniforme sul territorio e stimolarne la fruibili-
tà, aprendo contemporaneamente la strada al decoro urbano.

• Promozione di eventi per la cittadinanza in partnership con le associazioni 
locali da svolgersi soprattutto negli spazi di aggregazione che necessitino di 
supporto e riqualificazione (periferici o in disuso).

• Attività di supporto allo strumento alternanza scuola-lavoro, attraverso un 
dialogo mirato con le aziende ed imprese locali, volto a creare un network utile 
al futuro inserimento nel mondo del lavoro da parte dei giovani neodiplomati.

• Promuovere l’identificazione di aree attrattive per attività di svago ed aggre-
gazione giovanile (cinematografi, locali notturni…).

• Istituzione della Consulta per lo Sport con l’obiettivo di creare un contenitore 
di idee e progetti riferibili al mondo dello sport che sia in grado sinergicamente 
di ascoltare e fare proprie le istanze delle associazioni sportive locali.

• Potenziare  i servizi educativi a favore della prima infanzia e dell’adole-
scenza, promuovendo la nascita di poli sociali al servizio delle famiglie, con 
particolare attenzione alle aree periferiche ad alto rischio di marginalità sociale 
e povertà educativa.

• Attuare politiche attive di incentivo alla prosecuzione degli studi post diplo-
ma con l’obiettivo di generare un innalzamento virtuoso della professionalità a 
disposizione della città. Avviare il percorso utile a portare sul nostro territorio 
distaccamenti universitari legati alle aree di interesse più vicine alle attività del 
nostro territorio (chimico-farmaceutica, agraria).
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• Valorizzare la Biblioteca Comunale, risorsa e punto di stimolo cultura-
le di rilevanza fondamentale. Ampliamento degli orari di fruizione per gli 
studenti lavoratori, coinvolgimento degli istituti tecnici del territorio al fine 
di sviluppare progetti riferibili alla corretta conservazione dei testi (clima, 
umidità..). Attualizzazione del Regolamento in uso.

• Dare avvio alla creazione del Parco Archeologico ed Ambientale. Ap-
pare necessario dare tutela e risalto ai numerosi ritrovamenti effettuati nel 
nostro territorio in ambito archeologico, resti che abbracciano un periodo 
storico di tale vastità da poter creare un percorso immersivo per le scuo-
le, glie studiosi della disciplina e i visitatori comuni. Di concerto con la 
Sopraintendenza alle Belle Arti, si può valorizzare e proteggere quanto 
emerso e identificato collocando i reperti in un costituendo Museo Citta-
dino, fonte anche di indotto impiegatizio, commerciale e turistico per la 
città.
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AREA TUTELA AMBIENTALE

• Sviluppo di un ciclo dei rifiuti all’avanguardia e totalmente sostenibile, in 
ottemperanza alle direttive europee, possibile attraverso l’individuazione di 
colture ricche di polimeri vegetali al fine di produrre plastiche biodegradabili.

• Avviare una progressiva ma costante operazione di bonifica dei siti in-
quinati e/o compromessi.

• Prosecuzione ed incremento dell’utilizzo di pannelli fotovoltaici per gli 
edifici pubblici, per il contenimento della spesa pubblica e la riduzione di 
emissioni dannose per la salute e l’ambiente.

• Studio di un nuovo piano per la viabilità che sia incentrato sul decon-
gestionamento delle principali arterie stradali e sulla revisione dei percorsi 
ciclabili, con l’obiettivo di renderli utilizzabili, a beneficio della viabilità ordi-
naria.

• Favorire e promuovere tutte le iniziative volte a sensibilizzare la cittadinan-
za alla tutela dell’ambiente.

• Si tutelerà il territorio da nuove discariche con la certezza di dover affron-
tare e risolvere la gestione dei rifiuti con la dovuta attenzione alla salute 
e alla salvaguardia dell’ambiente e del territorio.

• Rendere la Transizione Ecologica un parametro di interconnessione per 
tutti i dipartimenti dell’amministrazione, amplificando la sinergia tra gli uffi-
ci coinvolti per tutto ciò che attiene e determina la salute dei cittadini.

• Promuovere una politica attiva di gestione delle aree verdi, oltre che di 
manutenzione, al fine di trasmettere un comune interesse a valorizzare 
il patrimonio green della città. La difesa del suolo, dell’aria, dell’acqua, 
passa soprattutto dal senso civico dei singoli: l’amministrazione si farà 
promotrice ed ispiratrice di questo processo culturale.
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AREA INFRASTRUTTURE E LAVORI PUBBLICI

• Istituzione di una Delega specifica alle Periferie con l’intento di riportare 
al centro dei ragionamenti infrastrutturali le esigenze delle aree esterne al 
centro cittadino (strade, scuole, aree verdi…).

• Aggiornamento e sviluppo del Piano Regolatore Generale .

• Accelerazione delle pratiche pendenti di Condono Edilizio.

• Ampliamento della Variante di Recupero.

• Regolarizzazione dei nuclei abitativi spontanei.

• Potenziamento e sviluppo dell’illuminazione pubblica perseguendo l’o-
biettivo dell’efficientamento energetico.

• Potenziamento della manutenzione ordinaria ed asfaltatura di tutto il 
manto stradale cittadino. 

• Recupero e riqualificazione degli edifici dismessi da destinare ad attività 
imprenditoriali, culturali e sociali.

• Rivisitare le convenzioni urbanistiche in essere, dando priorità alle co-
siddette opere compensative.

• Mantenere un focus costante sulla manutenzione ordinaria e straordi-
naria delle scuole lavorando sul principio di prevenzione e strutturando 
un sistema rapido di intervento.

• Proseguire e completare gli interventi PINQUA e PNRR

Avviare un percorso di attenta valutazione in merito alla creazione di un Ca-
nile Comunale all’avanguardia, che consenta un servizio efficiente e econo-
micamente sostenibile, usufruendo della guida e della collaborazione delle 
Associazioni già operanti nel settore della cura e salvaguardia degli animali.
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AREA POLITICHE SOCIALI

• Istituzione dell’Osservatorio per la Disabilità al fine di monitorare e rafforzare 
le reti sociali territoriali coinvolgendo direttamente i cittadini, le associazioni sul 
territorio, le cooperative sociali, per affrontare nel modo più efficace le doman-
de di servizi e di supporto, in aumento esponenziale per effetto della crisi. L’Os-
servatorio dovrà lavorare al fine di promuovere azioni di sostegno, con azione 
di mappatura, coordinamento e animazione sociale di ogni rete di mutuo aiuto 
e di volontariato (a titolo esemplificativo: centri di solidarietà, centri famiglia in-
formali, orti solidali, gruppi di mutuo aiuto).

• Censimento ed abbattimento delle barriere architettoniche su tutto il terri-
torio cittadino.

• Potenziare e valorizzare il processo di integrazione tra i servizi gestiti dal Co-
mune di Aprilia ed enti ed associazioni socioassistenziali al fine di assicurare 
elevati standard di servizio in ottica di rete territoriale.

• Realizzare ed inviare ai cittadini in condizione di disabilità o non autosuffi-
cienza, la Carta Unica dei Servizi, che consenta loro di avere una facile pano-
ramica dei servizi sul territorio comunale (enti, presidi, centri ludici, associazioni 
dedicate…). La finalità della Carta Unica sarà quella di portare il Comune dal 
cittadino fragile e non viceversa e potrà essere implementata di servizi ag-
giuntivi nel tempo, anche sulla base delle indicazioni fornite dall’Osservatorio.

• Monitorare con attenzione  il servizio di refezione scolastica con l’obiettivo di 
garantirne la qualità ed assicurando maggiore attenzione a programmi scolasti-
ci inerenti alla lotta allo spreco alimentare, in collaborazione con le Associazioni 
di settore.

• Avviare un deciso percorso di contrasto alla violenza di genere attraverso 
interventi di prevenzione ed educazione nelle scuole e piena adesione ed attua-
zione, per quanto di competenza, della Risoluzione Europea contro i messaggi 
lesivi della dignità delle persone. 
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• Promuovere un’evoluzione dello Sportello Europa, potenziandone la funzio-
nalità ed ampliandone il raggio di azione per fornire un concreto aiuto nel per-
corso di partecipazione a bandi comunali, regionali, nazionali ed europei, alle 
associazioni che si occupano delle necessità a breve termine delle persone 
vulnerabili, che spesso si tramutano in servizi a cui si pongono davanti grandi 
difficoltà sociali ed economiche a fronte di molteplici responsabilità non ricono-
sciute legalmente, ma altrettanto gravose nella vita quotidiana.

• Stimolare tutte le iniziative di coinvolgimento ed integrazione degli immigrati, 
affinché sia possibile dialogo e conoscenza, con l’obiettivo che possano sentir-
si parte di una comunità, contribuirne alla crescita e supportare lo sviluppo del 
territorio, anche in termini imprenditoriali.

• Promuovere e facilitare l’inserimento nel mondo del lavoro per i cittadini 
fragili attraverso il potenziamento degli sportelli dedicati e la creazione di una 
rede solidale fra le realtà lavorative territoriali.

AREA SICUREZZA

• Proseguire  ed accelerare l’installazione di impianti di videosorveglianza, per 
essere in grado di monitorare tutte le aree considerate maggiormente a rischio. 
L’intero progetto sarà sottoposto alle valutazioni da parte del Comitato Provin-
ciale per l’Ordine e la Sicurezza per la ripresa e “remotizzazione” delle immagini.

• Implementare e riqualificare l’organico della Polizia Locale.

• Potenziare la sicurezza nelle periferie anche attraverso nuove convenzioni 
intercomunali con le amministrazioni confinanti.

• L’amministrazione promuoverà  un tavolo permanente di coordinamento in-
terforze.
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• Si stimolerà, attraverso la collaborazione con le Forze dell’Ordine e delle as-
sociazioni operanti in questo settore, lo svolgimento di eventi, seminari ed 
occasioni formative in merito al tema legalità ed educazione civica.

• Rilanciare il progetto del Commissariato di Polizia per la Città di Aprilia.

• Garantire la sicurezza dei Dipendenti Comunali durante lo svolgimento del 
proprio lavoro, in specie per coloro che svolgono mansioni che li espongono a 
rischi per la salute o per la propria persona.

AREA ATTIVITA’ PRODUTTIVE E COMMERCIO

• Riqualificare la zona industriale (messa in sicurezza delle strade e dei siti ab-
bandonati ed occupati abusivamente, videosorveglianza, pulizia) garantirà un 
rilancio delle attività al fine di creare nuova occupazione e sviluppare posti di 
lavoro in nuovi settori e filiere produttive.

• Istituire i mercati a km zero (la filiera corta agroalimentare). Nel prossimo quin-
quennio sarà portato a termine il progetto di realizzazione della nuova area at-
trezzata per il mercato settimanale, nonché l’istituzione di nuovi mercati rionali 
e biologici per incentivare la produzione agroalimentare locale e di qualità.

• Avvio di progetti legati al microcredito per le imprese, dopo l’esperienza po-
sitiva legata al microcredito alla persona.

• Instaurare delle aree di workshop che permettano la realizzazione delle idee 
provenienti non solo dal mondo imprenditoriale nascente, ma anche dalle mol-
teplici associazioni di categoria, culturali, dalla scuola e dall’università.
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Un’altra Aprilia

Tutte queste realtà, unite in un luogo che metta a disposizione strumenti degni di 
una grande città e che possa dare vita al recupero di aree dismesse, gioveranno di 
una sinergia con le imprese locali e della possibilità di essere maggiormente visibili 
sul territorio grazie ad expo dedicate.

• Riportare il commercio ed i suoi attori principali al centro delle decisioni 
dell’amministrazione. La concertazione sarà lo strumento principale per rico-
noscere al motore reale del commercio cittadino il ruolo che gli spetta. Istituire 
una delega specifica per i rapporti con i rappresentanti delle attività commer-
ciali. Una figura di raccordo tra l’Assessorato alle Attività Produttive e quello del 
Tempo Libero.

• Procedere alla pedonalizzazione delle principali vie, avendo realizzato un 
attento piano di parcheggi, con lo scopo di favorire aperture domenicali, eventi, 
manifestazioni...

AREA GESTIONE COSA PUBBLICA E POLITICA DI BILANCIO

• Attivare il servizio Il Comune informa utilizzando e sviluppando sull’ attuale 
sito del Comune un sistema di registrazione account personale per i cittadini 
residenti. L’account, che evidenzierà fascia di età, professione, zona abitativa 
ed altri dati utili, consentirà all’Amministrazione di inviare le comunicazioni di 
interesse specifico inerenti a Lavori in Corso, Bandi, Eventi…L’Amministrazio-
ne opererà in modo trasparente, mettendo il più possibile i cittadini in grado 
di visionare atti, incontri, anche attraverso l’esposizione degli atti di bilancio 
in forma semplificata al fine di renderlo di più facile consultazione per i non 
addetti ai lavori.

• In considerazione che le risorse economiche provengono per circa 2/3 da 
tributi locali si provvederà a calibrarne l’entità in base alla capacità 
di spesa effettiva, senza produrre elevati avanzi di amministrazione. La 
tassazione sarà improntata ai principi di equità fiscale ed equità sociale. 



Per questi motivi intendiamo continuare nelle azioni di contrasto all’e-
vasione in modo da restituire alle casse pubbliche risorse idonee a “rie-
quilibrare” la tassazione locale evitando, ove possibile, di aumentarne la 
pressione.

• La spesa corrente verrà gestita in modo da puntare al miglioramento del 
livello qualitativo/quantitativo dei servizi erogati, possibilmente a spesa 
invariata, ed assicurando un piano di manutenzioni ordinarie program-
mate ed efficaci.

• Le entrate finalizzate a finanziare gli investimenti, attualmente ridotte per 
la crisi economica, dovranno essere necessariamente compensate dalla 
partecipazione a bandi pubblici di livello regionale, nazionale e co-
munitario, oppure tramite terzi (project financing, concessioni, conven-
zioni). Su questo aspetto continueremo ad impegnarci a ricercare ogni 
possibile fonte di finanziamento e lavorando su progettualità qualificate 
ed innovative.
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